AL

padmsuTmsdrumuaLvanaen Adun1siasgsiaud sanvaialunis
Ufsaau TagTinsgi anudein1snaia mun1nsgiu COSO (The Committee of Sponsoring
Organizations of the Tread way Commission) Lﬁaﬁmummmmiﬁﬂﬁ’igt,s'qmm%aqﬂiumiﬂmf'fu
LilWiAanvasa amsuimsnuilusda anaaeuld uasmsudletaminisnssiiaiteves
Lﬁ’fmﬁwﬁ%’gﬁlﬂui’]iyjmé’wﬁfguazwuﬂaa wonaNi é’aﬂflmmL?{aamsm%mﬁlé’ﬁymﬁmumLflu
smsmsaeluiiiedesiunisain vesesdnsumsdiusuadniie iilessnevaussegnsmans
18 o U wnuwsiunneldgnsaansynd Useiu n15aefun1syasnwassengAiveu wnunis
U 3UUsemaAnun1sUeeiunasUsuusunsnasanarUsengAliveu wleuiguagbiuseauyi
IeheausiunuisAuleuEEiaisnuiunmemAnunain

BIANITUSTNTAIWFUANANADY



GUETY

uni

®. VANNTUALIAANG

. FQUITAIRA

n. miﬁmumlisLﬁumwmﬁmmiﬂqﬁm
ﬂismumumi?iuﬁmaaﬂgaﬁmdaa%fw/é’ml,t,ﬂaa/%aaaummi

v
[

TusEUNe NMIANEENNTZUILIL ¥58LATINIG / TuRewil b MsiuAUssRUANIEINSNITH

Qe

=]

UABUT e MIMVUANUIINTUTEUANUEFLINTNITA

a

UNBUN & NMIUTTITUANLTEAUAINUTULTIVBIAIEENTYATA

Qe

2

'
a

UNBUN ¢ MITAVINUINTNITAIUANAIILEEINITYITA

Qe

2

N3LUIUIIUNITIBRUNIUTZUU KTB Corporate Online
TUABUN & MIANGENNTTUILU WEBLATING / TURBUT b MImaUsTALATINEINITA3A

TUABUT e NIIAMUANUIINTUTTIUAUEFLINTYATH

1% '
[ =

JuRBUN & NMFUTLLUANUTLAUAIIUTULTIVBIANUFLINITYITA

'
a

UNBUN ¢ MITAVIUINTNTAIUANAIIILEEINTTYITA

Qe

2

v
A v v [ (3

ASTUIUNUNITINGDININNATAUNATNIU

9

a

unauile NMIAREBNNTZUILY 1381ATINT / Tunauil b MafvunUszhiuadesnIsmase

Ree

a

WABUN o NIFAINUANUINNITUTHEUAIAUEENTNITN

Qe

2

a

JuROUN & NMIUTLLUANUTLAUANILTULIIVDIAUFLINITNITA

Qe

TJupauil & NM3INYNIATATAIUANANNEDINTTYASA

®0

©6

©6

®6

o

®n



unin

. NANNITUALLIANA

nsinavslevdiudeuiofiunisyainresfudussnvmids sedunisuaian
Usglemidmyanalnonsazidadengneviesiosssusemsldsrunaluduwmismhitluunsnues
nsldnaeRdalunszuiunmsiadulaveadmiiivessy awhlfiAansasiisnusssulunsufon
ninfiansisuzaanududasy anudunans uazanudusssy sudawansenusouszlov
a1513008vsdIUTIN Uz linauselovinanvetedAns vuiey andukavdsnudasgadsly
Tnenavszleviignydeluotsegluguremalssloviniansiu auawnisliuinig mnudusseu
Tudes safenandu q naonsulonialuewiandsudseiuesdnsaufssedudan oglsfiny
yhunansiiadlansyyianuia Sanugnsghenuiialagliinnuvdslifanuiludesdnanidndy
$1uinn uihlugnisgananmiesasouiesmaiaviognacinuniaeig wausslenivivdey
nIaAudaLdsiuseninwmalselevddiununasnausylevildiusin (Conflict of interest : COI)
Hulssdutammsnsuimsmesglutigiuiifuveiinuestiymnisasasennidvoulusedud
ULy wasdsaeToudymnisnandnssaniviawss duglassadensianuseme Sndae

o « A a a a s ! < (Y LY
n1sduaseslioUszidunnudsanimmasaunldluesAnsasyroidundndseiuly
szaunile rdnsanfiunisvetesdnsagliinigyate vielunsainuiunmasailinieda lona
NazUszauiulgymnastosninesAnsdu wsemniinanudsmetunazsiiuanudsmeiitesni
aeAnsAldfinisdnaTelioUseiliuanuidssnisnasaunldinssladniswssunisdesiuasmin
Tiuen
Y s
. INUITEIA
. W BLETUAT19IANITUT M TAIUAUaLataay T TausIsuaITakasLans
AATIUIETAUNITUIINTTIVNS IiAnauAnwenweenaUselevddunuiunayseleviddusiu
. Wakaninuadulunmsusmsssmsiagldndnsssunivia
a. WOATIVFOUNITUIMITNULAN1SUH URTIN1598 0 mE 5y WliAanis
wansraUsElevdumlumuniminiduiiasidlagveumung e lvgadulunnsssuisesssy
< ! oA v o a a ¥ [ ! £
Juwuvegnnfgundavinludangnees usssu gnagusne TWsdla uazasivasuls
& WBaTINANUYBIUATNEIHONITUTINITIVNTURUANKAKSUUTNNS Jllduladiu

=1
GGG

b.o T810ANUELIN151330 (Corruption Risk) N13AduunTen1sUJURNINT 91919
nelviian1snaianazUsengidyeu vieoraneliiinn1staiusenitmalssloviaiunuiu
HaUsgleyidusinvemhenulusuiag

.o N5aUlUNMTUTEELANNESINITYITA T & NTEUIUNIT A9l
Corrective : untulgymi wneSuiininaniiusyifeguad vhegrslsazlilviinaugisn
Detective : 115233 @ondos Anmungfinssuds og19lsasnTIanuResandosfILauLsn

o (% '
Y 1A =

AataUUIEasasdevinsansEAuANNETuvTo LY ayau s LAt ULAKUTYNS



5]

Preventive : Josriu ninides wadinssufithlugmsguidssdenisnsevininludrunginssud
wpsuiinasindeu amavngldinilontageiiasingdn (Known Factor) fiafi§invinludiaany
Feaionsain azfomanidearensuiu Workflow Tvi liilladesindlinisyaiadanldsn

Forecasting : Mswennsajuszananisisienssziintunardesdudossuarmiiludes
Usziiudl ldduee Tudwdl Wudadeanuidesiiinannismeinse Ussnansarmtlusuian
(Unknown Factor)

o.o0 USELANIBIANIEEIN5YATN

Uil @ MfasaneulR ounINYRMNITIVNS

il o Msldsune wagdumiathi

fudt e Frunsldanesutszana

o, NMsfuAUsEALAMUEDINNTYTIN

Deulssuna w.e. b@ox 0IANITUTMITAIUAIUALTANAON bAVIN1TARLEDN
NIEUILY MIBu AveaugIateainy/iauUay/3enaueins , NTEUILIUNITINEEIUNUTEUY
KTB Corporate Online wazn1sidnaredusulssananiulasainisiudevygd vinisuseiiiuniig
dgansnaiaiieaianasnislutesdulaznisaslenianismaininnisufuRau (Operational
Risk) Tnefiansan 910 o Pade Ao lonafiawiin (Likelihood) fnsaneandululsiaziinmenisal
ATABIuay NaNsENU (Impact) M3taruguusswesmudemeiiasintuaneudesiy

o. WnINemaiaziinlLikelihood)

inauailananaziin(Likelihood)

WAN50l019ARTY A & ASITULY sied

WiANsaloNaAnu LA o ATY sied

winnsalionainu LA © Ase sed

WiANsaloNaintu i o ATY sied

[ = a dg{ 1 a dg{
wiansalldindlenainvu (Wiinduiay)

WnegiNansENu (Impact)

NIENUADAIIYBIIUYDIFIALTEAUZIUN

nNIENUAeAIILYRIIUYRIHIALTEAIUE

ATENUADAIULTBLUVDIAIANTLAUUIUNAN

ATTNUADAINLY DL UVBIFIAUTEAUA

® ATLNUADAIULTBNUVDIAIAUTLAUANUN




o, TEAUATUELINTTNITN

Risk Score
Tona Nansznu (Impact)
(Likelihood) ® © o < &

& Yuuang
(&xao=¢&)
& Unuuang

(&xb=ag)
o UUNag

(nxlo=29)
© Uunang Uunang

(bxea=29) (oxe&@=a&)
® Uunang
(oex&=¢&)

STAUAINTULTIVIIAULEENITA

GRRR VEatInN AMILABITZIUR (o — & ATLUL)
[ ] dwdes REAN ANULABITERUNANS (& — & ATLUL)
0 a4 NUBR AIALITEFUE (00 - o ATLUL)
M s VHRERN mﬁmﬁmizﬁuqqmﬂ (o - b& AZLUL)

nsUsEliuAMUEL NN

DutuneunisssyUssiduaudsanimaiauasnisdaseduauguLIIves
AUEBINNTYaIn Taenssryseazidenmanisaliidlenaiinaudssnismaininfguiuy
ngAnisainsmaialundazduneulunisdiiunuresnszuiuaiunsi usveauganeasny
fauas/Aenaueians (Fufl o anudsmasafiisatestunmsfiarsanoydd eygyim) Tasnisdum
ANNIEEINTYTIA AanANIEBsiaeiAn w%ammwuﬁm%ﬁqa s iRoguad (Known Factor)
wazliinetAnvdeliifivszfAnneu uiimnudsaainnsmeinsallusuianinfileniaiin (Unknown
Factor) Tudumeud \unsdsauufgiuviedunswernsaiarmirfienafatuluounen i
(Scenario) L“flumiumsﬁ'@agalﬂsﬁiﬂmﬁﬂ (Forward looking information)



N139ANUIATNITAIUANAUEINTITNIN
NITUIUNUNTBUAIYBBYYINNRETI/AauUaY/So08Ua1AT
VBIBIANITUIMTHIUAUALMANEDN UszAUIuUTzana W.A. bdbe

ludeuuszanm w.a. beox 83AN1TUTMITAIUMUALTANADY Lavin1TAAEeN
ﬂﬁzmumuﬂwﬁiuﬁwaaummﬁaa%ﬁa/ﬁmLLUaQ/%?aaaumﬂ'ﬁ uihmsUsgidumandsanisaie
ieasraunsnislunistesiu waznisanlenianismainainn1sufuasu (Operational Risk)
Tag #915001970 o Yoy Ao Tonaiagiin (Likelihood) finrsanarundululdiasifamanisaing
Aesuaznanseny (Impact) M133aAnuguLIesauidsnefiasiiad uanaudsaiu Tuns
JpvhanasnsmuaunIEEInsealaussiuinnImuANAALEEY NIYATAYBINTTUIUNY
vi3elasansiiviinisUssilivvesmpauiifioglutiagiiu (Key Controls in place) svinn1susziiiuin
fuszansamegluszivle 7 weld iogeu efiansandnviuinins muguaudsnismain
Wisifiy (Further Actions to be Taken)

5EAU A5U"Y
N13UsEINUsEANSAINNINTNIIAIUANAINLEN NI TNITA VLB U TuTag U

= Yy & o a Y = v a o
msmuAuiiautuulwazadulildegraminsandahsliinanuiulalaly
SEAUTIAUVAFUHATINLEINNTANANEFLINTNITA L

wold nsmuAudInlsEansamidinnagldvihlifanademeainanuidesogied
Hadfey uwinansiimsusulsaieliiulainazanunsoanmnudesnisyasale

nsemvavldlaunesgruneensulaiiewininnuasvaiuasliifivsednsua
nsmuaulivinlviiulesgvaumnaunainavasoanaEeIn1sase e




I
[

'
=

YORUWIY BIANITUSYNTEIURUALIANEDL

VuRIUTe NIAAEBNNTZUIIU W3BLATINTS / Tumaull b N muaUssiuAUEENYT30

UTEANAMNULEIIAIUN NTATANBUIR BUNIATDININTIVNT
W9 NTEUIUNU / 1ATINIT NTPUIUNUNMBUMYBDYYNNRAT1Y/AnLUaY S000URTIA13

A
[

aniud VUADY Uszihuaaudes
N13ANLHUY N159330
1 Wi isuAesugInneas1/AnLUay/ 3o -
00UBANT

2 WIMTNNNTIIAU YaNFIUTNLITD -

3 | auedUedudyriansan Wnthidnssensutiu ninddunienauszleniau
lafugindnsisiveuaniuniseugnneasny/
AnLUAY/S0 nOUBIANS

4| udedudes -

VUABUN @ MSAMUANMUIINITUTEUAMMNELINTNITA

naeilan1aian1syasn (Likelihood)

Tan1ainn15933n (Likelihood)

- WANSaleIANTY At & ATl sial
(4

WA saleaindy Ly o ASe sied

on wansadienaindu Ly o Ase sied
5] winn1saiNenwintY LAY o A3 del

[ = a d?{ 1 a dg(
- winnsalldindlenainvu (Wiinduae)

Wansenu (Impact)

FZAUAUTULSIVDINANTENU (Impact)

[y

ATYNUADAIIULYBLUVDIAIAUTLAUAINN

Y

v

NSENUABAMUTBLUVDIAIAUTLAUAS

Y

n ATENUADAINULTBLUVDIAIANTZAUUIUNAN

%) NSENUABAMULTDLUVDIAIANTLAUAN

[y

_ ASENUADAINULYBLUVDIAIANTLH

ANUA




Risk Score

Tand
(Likelihood)

WNanseny (Impact)

©

&

Yruang
(&xe=¢&)

Yrudang
(@exbo=x)

YuUnae

(nxl=29)

YuUnae
(xm=%p)

FTAUAUTULIIVBIAMUETB TN

o_
2D
(e
P

=
30N

QWD WD QD WD
4
s

bLPIN

HEOCN

R0
TGeIAN
R0
R0

YuUnae
(ox&=a)

Yunang
(ox&=¢&)

ANMULELITEAURT (@ — @ ATHUL)
AMIULABITEAUNAN ( & — & ATLUL)
ANULEEITEAUG (00 - o ATIUL)

[y

ANHFSITEAUGNN (o0& - b& AZLUL)

TUNaUN & NTUTLIUAMUTTAUAMUTULITIVDIAUETBINTITNITA

GUIANT Junoy Usziauanudes Risk Score (L x I)
PRI SER A Likelihood | Impact | Risk LAY
Score | AU
o | Wmihisumveeunn - - - - -
neas1y/AnkUay/ Je0ue1A15
o, | WIMTNRTIREeUNANg U - - - - -
\Neted
o | tawerUsAudyniansan Wvihfifinssensuty o ) < AN
ningauvsonalssluvi
aulafugandnsialite
wanAuNITeYY IR
neasy/sauwas/se
09UIANS
< | wdwdurses - - - - -




TUABUN & NFINTUININITAUANAUETLINTNIIN

¥aN3zUIUIY/IATINIG NTEUIUNUNNTBUAIYRYYINNBATIY/AnLUAY Fa00U1ANT

§1duit | dumounssidums | Ussiuauides sEAU | Mmsnisaduauvisadasiu | szesiian | suuszanal | ASuiavau
N13Y)330 AU AMAEEINITY93N
e
o. | vauegUarudym Wmdhidinsdonsu M| o dovhgiloUszrvu Fes | Ysuuszanay | laid QLNURR
IRRHIY EIRTHILEBVED NSAINTUBUYH BBN b&ow

naUszloviidula fug
Wfnsoiiiouaniunis
AU INNOATIY/

Fauas/ae neuennns

Tuaugw/eenluiuses
P13 NIU.AIUAN B1ANS
WAool Wagilily
Wanfadstiagiu

. Tavhifatunaunis
U usiau

on. IVUATANTAUETY
ASITULazANLUS A




NSAANINIATAS

AUANALLEEINTTYIIA

NTTUIUIUNITINYRUKIUTEUU KTB Corporate Online
Y9989ANTITUINITAIURUALMaNdDN UszanUeulszunn w.A. edbw

VUABUN o NMIANEINNTZUIUNY %381ATINT / TUABUN o MIMUUAUTUAUAMINEBINTAIA

JBVUYINY BIANITUSINTEIUFUALSALADY

USZANAUESIAUN o N1slderunauaning
¥ N33V / 1ATINT N1597189RUNIUTZUU KTB Corporate Online

o w o Y < {
RIANT YUNDY UszAuAMULES
n1sAHUY n159330

0. | dawisunazyilvlateya -

b. | Login W1gssuy W3uRavauinisweulysvia User ID ua Password
L7 SEUU BazALHUN1I00URUINNUYTTUIAITHIU
3¥UU KTB Corporate Online

o | dUlnandoya -

€ | AsideuLareylingIens W3uRavauin1sweulysvia User ID ua Password
W1 SYUU hazaiun1TaouRuaINUaasulA1IN
3%UU KTB Corporate Online

VUABUN @ MSAMUANMUTINITUTLUAMNELINTNITA

nalan1aian15va3n (Likelihood)

Tan1ainn131a3n (Likelihood)

- WANSale1ANTY At & ATl sial
(4

WA saleaindu Ly o ASe sied

on wansalienaindy Ly o Ase sied
o wansaleaindu Ly o ASe sied

[ = a d?{ 1 a dg(
- winnsalldindlenainvu (iinduay)

Nansenyu (Impact)

FZAUAUTULSIVDINANTENU (Impact)

ATENUADAIINLYDLUVBIAIAUTY

[y

AN
nsgnusisAITosiuTe s ANTEAUgs
P AsEnUReAILTesuTeIdIALsERUUIUNA
© AsENURBAILLT YR AL UG

_ ASENUADAINULYBLUVDIAIANTLH

[y

UFHIUIN




Risk Score

Tand
(Likelihood)

WNanseny (Impact)

©

&

Yruang
(&xe=¢&)

Yrudang

(@xbo=a)

YuUnae

(nxl=29)

YuUnae
(xm=%p)

FTAUAUTULIIVBIAMUETB TN

o_
2D
(e
P

=
30N

pimi

AD WD WD WD
4

R0
TGeIAN
R0
R0

[y
v

YuUnae
(ox&=a)

[y

TUNaUN & NTUTLIUAMUTTAUAMUTULITIVDIAUETBINTITNITA

Yunang
(ox&=¢&)

ANMULELITEAURT (@ — @ ATHUL)
AMIULABITEAUNAN ( & — & ATLUL)

AUEIN (o& ~

ANULEEITEAUG (00 - o ATIUL)
AT

o0& AZLUU)

UMDY
NSAHUY

UsziauanuLdes

Risk Score (L x I)

N159330

Likelihood

Impact

Risk

Score

STAU
AULEBY

Log in Wdse Ul
Y

H3uiavauiinsuauldsia
User ID uag Password 121
YUV wagaLlun1snou
RuanUasuiA1Nu
3¢UU KTB Corporate

Online

&

|
o

2

MTIAOULALDUITATIBNNT

Asuiinveuiinisueulysa
User ID uag Password 111
JEUU Lazadun1snou
RuanUaasuin1sniu
3¢¥UU KTB Corporate

Online




TUABUN & NFINTUININITAUANAUETLINTNIIN

FanszUrUN/1ATING NSTUIIIUNTINYRUAIUSZUU KTB Corporate Online

2
[

CHTANT TUNBUNTS Uszihuaudes | szau WInINsAUANIaURY sresaan | suuszannl | H3uiaveu
antunng N159930 AL AMULTBINITNIIN
e
o | Loginwdszuu | §Suiaveuing i | e dnvmdweumineny war | YeuUssina | Ll QONGRN
weuldsvia User MuaKtesiaeg19daLaY b&ox
ID uaw Password . JUsuTRyminismuny
WU SEUU Law iy gua Aaniu N1snuegd
ml,uuﬂ:ﬁaaumu 1nagn Jn15RTIaMUYNTUnDY
PN TsUIAS o av g
e an. Fvhanugn sy
HUSEUU KTB . Vo
. U2t uaziaue JUsAudayy
Corporate Online o
nsuyniy
b. | AsvdeUkareulR | ASuiaveuling M| e dvAdweunIneu wag | Yeulssanay | ldl NDIARS
J8ANT woulysita User AUARD B TEBE19TRLAU b&oe

ID gz Password
11 SEUU ey
ALHUNITODUNU
NnNUYTsUIAT
NIUSZUU KTB

Corporate Online

Y

YY) =

. ATy iinisAIuAN

ANAU Aa ANAIY NITVINIUDYY

Y

1na%0 1n1305amunNtuneu
an. dvianuznsRulidy

JaqUu uaviaue gUsAuTnaN

NIUNNTY

®O0



®06

N15AAIUININITAIVANANMULETL NN
NITUIUNUNTINTRIRI9ATAUaETN
YB9BIANTUTNIAIUAUALaNdDN UszanUeuuszunnl w.e. bdow

FBVUYINY BIANITUSINTE UG UALSALADY
USTANANULELIAIUN o NSITINBIUUTEU
Y9 nzuunU / Tasens Mmsdadedndensiueidingu

VUABUNe NIAAEBNNTLUINIU W3BLATINTS / TumBUTl b M MUAUTHAUANUEENYTIA

CY

o w o ) (=3 '
a1aunn Tunau RV RRHIEER
n1sAHUY n159330

E‘:h'ﬁ'.lQﬂ??ﬂﬁ@\iﬂ’]i/ﬂ’]iﬁ?ﬁuwﬂaUL°U(§]°UE]\‘1’]U
(Terms of Reference: TOR)

NsMruAvaULUANBLaB lTALUSENBUNS

FAVNUUTNNUNEITI0ALLDEN WIDULAIH

AMENTTUNNTANTUNITNITINTDINNG LEUD

LYY

AUy

o

¥
v AN v Y

A9578L98ANN5INTRINA 19 USINDIAAY

[
A v YV

DA NLIUNITINTDINA

ANLUNITNTIVTUIER LazdaangIu
Usenaunsiinaneludinaspdaieidnane

wARUsENauns

nsldnasiidadeuselevilunsniasu

VUABUN @ MSAMUANMUTINITUTLIUAMMNELINITNITA

nailan1aian15va3n (Likelihood)

Tan1ainn131a3n (Likelihood)

- WANSale1ANTY At & ATl sial
(4

WA saleaindu Ly o Ase sied

on wansalienaindy Ly o Ase sied
5] winn1sainenintu LAy o A3 sl

[ = a d?{ 1 a dl(
- wansadlaiillenainvu (ldifntuae)

Nanseny (Impact)

FZAUAUTULSIVDINANTENU (Impact)

[y

ATYNUADAIIULYBLUVDIAIAUTLAUAINN

Y

NSENUABAMUTBLUVDIAIAUTLAUAS

Y

3

v

© NSENUABAMUTBLUVDIAIAUTLAU

ATENUADAIULTBLUVDIAIANTLAUUIUNAN

AN




o

_ ATLNUADAIULTBNUVDIAIANTLAUANUN

Risk Score
Tona Nansznu (Impact)
(Likelihood) ® © o & &

& Yruuang
(&xo=¢&)
et Ynuuang

(@xlo=a)
o Junang

(nxlo=29)
© Uunang UUNag

(bxea=12) (ox&@=a&)
® U1unang
(oex&=¢&)

STAUAINTULTIVIIAULEENITA

GRIRR R0 AULEESTERUR (o — & AZULL)
[ ] dwdes RBAN ANULABITERUNANS (& — & ATLUL)
O &4u MUY mwmﬁﬂﬁzﬁuqq (®0 - o ATLUL)
B Guns RBRN ﬂmm?imazﬁuqamﬂ (o& — b& AZLUU)

TUABUN & NTUTLIUAMNTTAUAUTULIIVIIAAEFLINTITNIIN

f JUNIY Uszihuanuae s Risk Score (L x I)

RIMEERRIE e Likelihood | Impact | Risk AU

Score | AMULEYY

d1599ANUABINT/MIMNUA | MSINUATOULYALIND b o ) Uunang
YULINYBNY (Terms of el Usenauns
Reference: TOR)

fudumansaiuian uazds | nsldnasiitiabe © o < Uunang
nangulszneun1siindeluds | Usslewdlunisnsiasy
nesadaiiaindnoun
HUsEnauMs




TURBUN & NIINIUINIAITAIVANANULHB NN

YaNTEUIU/IATINIG NTEUIIUNMTTAYRINI19ATAIETNY

§1duit | dumounssidums | Ussiuauides sEAu | aesnisaduanvsetasiy | szeian | suuszana | {Suiinveu
N13Y)330 AU AMAEEINITY93N
e
o. | &memnudesns/ | msdvuaveulwsiile | U | e. Anwudieudiounis Yavdssanas | Ll YNNBY
msfmuavoumre | Belufuszneums | nan | dndedndneenn uhea b&ow
11 (Terms of Sufiinishalndideatiy
Reference: TOR) ©. ATIABULBNAITIUNNT

(%

ageinneli 1uluanu
MUAYDY WIV.NT

v

INTOIA INLATNITUSINS

Ly

WeANIASE W.A. b&oo
o. ATIAABULDNATIUNTS

(%
v A v Y

dagadnineli 1Wuluany

YININUAVDY WTU.NT

¥
IS Y 1%

ANTOIA ILAZNITUTIT

€

N

v [

NARNIAIY W.A. beoo

9

v o

& vhmzdeunumingdu
dtinau




TURBUN & NTINTIUININITAUANAMUETLINITNIIN

¥aN3zUIUY/IATINIG ATEUNUNTBUAIYRYYINNBATIY/AnLUaY Fa00U1ANT

§aduii | dumounssidums | Ussiuauides sEAU | msnisaduauvisadasiu | szesiian | suuszanal | dSuiavau
N139330 AU AMUIEBINIIIN
B
b, | dudunsnsatuian | nslinaefifade | e AnwudIeuiieuns Yauszana 1aid] YNN8
uaraIang Y Usslowflumsnsiadu | nane | dpdedndneain miieey o&ow
Uigﬂ@Umi}ﬁﬂ‘\mM Juiiinishalndideafiy
genssndaiiaiingne ©. ATIVABULDNAITIUNNT
wARUsENauNs “

Iogesnandly 1ulumy

€

DNNNUAVD WIU.NTT

De

Sadodn TremarnisuImg
Wann1Ag w.A. beoo

on. MFIFABULDNENTLUNNS
Sadodnandy Wulumy
YOANUAYDY NIU.AT
Sadetn Srauazn1sUIINg
WenN1ASF .. b&oo

& nvhmzideunumingdu

Y

A1nNau

eO&



n'mlsstﬁummLﬁmmmﬁn'lwﬁ'wnumn%'g
Us9109UUS U0 WA, oo

2IANITUTMITE UAVaLaLED
DUNOULNAYY  FIMIART




	คำนำ
	บทนำ
	1. หลักการและเหตุผล
	2. วัตถุประสงค์
	๓. การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

	กระบวนงานการยื่นคำขออนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร
	ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต

	กระบวนงานการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online
	ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต

	กระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างครุภัณฑ์สำนักงาน
	ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต
	ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต


